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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO [GYVENDINIMAS

Joni3kio vaiky darZelio ,,Vyturelis“ 2021-2025 mety strateginio plano tikslai buvo orientuoti j
kokybisko ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo (si) proceso organizavimga, tobulinant
ugdymo turinj, vaiky pasiekimy ir paZangos vertinimo, tévy informavimo sistema, gerinant
darZelio emocing aplinka, integruojant j ugdymo procesg socialinio emocinio ugdymo programas.
Kurta sveika, saugi, estetika, Siuolaikinius ugdymosi reikalavimus bei bendruomenés nariy
poreikius atitinkanti aplinka, bendradarbiavimu grista emociné ir psichologiné atmosfera, sukurta
skatinimo ir veiklos jsivertinimo sistema, kuri motyvuoja darbuotojus tobuléti bei skatina
komandinj darba. Pedagogai tobulino kvalifikacijg ir kompetencijas, naudojo informacines
komunikacines  technologijas ugdymo procese, pritaikant gebé&jimus nuotolinio ugdymo
organizavimui.

2021 mety veiklos tikslas - uZtikrinti sékmingg ugdymo (si) process, tobulinant ugdymo
turinj, telkiant bendruomene¢ ir socialinius partnerius - buvo jgyvendinamas per issikeltus
uZdavinius, vykdant ilgalaikius ir trumpalaikius projektus, tyrinéjant ir atrandant dar¥elyje ir uZ jo
riby, aptariant, analizuojant veikly efektyvuma pedagogy tarybos, darZelio tarybos posédZiuose,
veiklos fiksuojamos elektroninio dienyno Misy darZelis ugdymo planuose, nuotraukose,
filmuotoje medZiagoje, darZelio metradtyje, internetinéje svetainéje www.vyturelisjoniskis.lt,
socialiniuose tinkluose. Pedagogai koregavo ir teiké atnaujinimus ikimokyklinio ugdymo
programai ,,Vaikystés sodas“. Jgyvendinant ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas
integruotos neformaliojo vaiky $vietimo programos: sveikos gyvensenos, ekologinio ugdymo,
socialiniy emociniy jgtidZiy ,Zipio draugai® ir Kimochio, pedagogai su ugdytiniais dalyvavo
smurto ir patyCiy akcijose ,,.Be paty€iy“, Tolerancijos diena. Dalyvavo respublikinio tinklo Eko
mokykla veikloje. Plétotas ekologiniy jgiidZziy ugdymas: visa darZelio bendruomené dalyvavo
tarptautiniame projekte ,,Mes rii§iuojam®, gamtos §varinimo akcijoje ,,Darom*, pilietiniy iniciatyvy
projekte , Kuriame Lietuvg!“ (rinko panaudots aliejy). Aktyvi sportiné veikla padéjo stiprinti vaiky
sveikatg, skatino fizinj aktyvuma: vyko bégimo akcija, Ziemos, vandens, basy kojy, purvo voniy
pramogos, judumo, krep§inio ir futbolo savaités, Zygiai | Saulés ir miesto parkus. DarZelis jsijungé
i respublikinj projekta ,,Futboliukas“, pedagogai dalyvavo respublikinés ikimokyklinio ugdymo
darbuotojy ,,Sveikatos Zelmenéliai“ veikloje, dalinosi darbo patirtimi. Vaikams buvo sudarytos
galimybés dalyvauti  gimnastikos, 3okiy, krepSinio, ankstyvojo angly kalbos mokymo
uzsiémimuose.

Teikta koordinuota 3vietimo pagalba: organizuoti VGK posédZiai, nustatyta reikalinga
Svietimo pagalba, kurtos pritaikytos individualios programos, sutelkta specialisty komanda —
logopedai, specialiojo ugdymo pedagogas, psichologas.

DarZelio darbuotojai, padedant vaiky téveliams, kiré ugdytiniams saugia, funkcionalia,
patirtinj ugdyma (si) skatinangig aplinka lauke: vaikai sodino ir augino darZoves ir vaismedZius,
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stebéjo ir ripinosi vabalais, gyvenandiais Vabaly namelyje, Meno erdvéje kiiré meno kirinius i3
| gamtinés medZiagos, atliko jvairius eksperimentus su sméliu, vandeniu, gamtine medZiaga,
| klausési pasaky ir varté knygutes prie Pasaky namelio, poilsiavo palapinése, sportavo, griidinosi
Basy kojy take. Sioms erdvéms jkurti panaudotos Jonidkio rajono savivaldybés aplinkos apsaugos
rémimo specialiosios programos projekte laimétos 1é3os (2 000 eury). Tévy komitetas aktyviai
isijunge | diskusijas dél vaiky maitinimo, dalyvavo Vaisiy vartojimo skatinimo vaiky ugdymo
istaigose bei Pieno produkty vartojimo vaiky ir $vietimo jstaigose ,,Pienas vaikams“ programose.

Pedagogai ir vadovai tobulino kvalifikacija nuotoliniu biidu: dalyvavo nuotoliniuose
mokymuose, rengé ir skait¢ praneS§imus metodiniuvose pasitarimuose, konferencijose, dalyvavo |
projektuose, konkursuose, dalinosi gergja darbo patirtimi su darZelio, rajono ir respublikos
pedagogais. Aktyviai bendravo su ugdytiniy téveliais interneto, socialiniy tinkly pagalba. DarZelyje
buvo sukurtas virtualus privatus tinklas, kurio pagalba darbuotojai gali lengvai prisijungti prie
darZelio dokumenty i§ namy, saugiai dalintis informacija, dokumentais.

Didelis démesys buvo skirtas bendradarbiavimu grjstos teigiamos emocinés ir psichologinés
atmosferos darbo aplinkoje kiirimui, darbuotojy motyvavimo ir komandinio darbo skatinimui:
iSklausyti psichologiniai seminarai, atliktas mikroklimato tyrimas, sukurtas skatinimo ir
motyvavimo tvarkos apra3as, atliktos pedagogy veiklos savianalizés, metiniai darbuotojy veiklos
vertinimai. DarZelis dalyvavo Joniskio rajono savivaldybés Jaunimo vasaros uZimtumo ip
integracijos i darbo rinkg programoje ir buvo jdarbings 3 jaunuolius iki 18 mety. :

Dél ekstremalios situacijos 2021 metais daugelis planuoty priemoniy ir renginiy vyko be
téveliy ir socialiniy partneriy, tarptautiné konferencija nukelta j 2022 metus.

2021 metais planingai vykdyti darZelio materialinés bazés gerinimo darbai. I$laikymui skirtos
1eS0s naudotos racionaliai ir taupiai, sprendimai dél jy panaudojimo derinti su savivaldos atstovais,
bendruomene. Buvo atliktas grupés remontas, atlikti kiti smulkils einamieji remonto darbai, |
atnaujintos grupiy ir lauko edukacinés erdvés, i paramos 1é3y nupirkti du lauko jrengimai vaiky
Zaidimams ir judéjimui. Sutvarkytas lauko ap§vietimas, 2 grupése pakeisti apvietimai..

Vadybiniai siekiai 2021 metais buvo orientuoti j darZelio veiklos planavima, darbo organizavima,

darbuotojy veiklos vertinimg ir tinkama mikroklimato kirima. Direktorius tobulino vadovavimo

Zmonéms ir strateginio mastymo bei pokytiy kompetencijas, dalyvavo mokymuose, seminaruose,
diskusijose, konferencijose,

II1 SKYRIUS
METV VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
; rodikliai (kuriais sy -
Mety uZduotys (toliau Siektini rezultatai T \fertinama, ar Pasiekti re.zul-ta.tal ir jy
- uZduotys) nustatytos uzduotys rodikliai
ivykdytos)
1.1. UZtikrinti Atnaujinta darZelio | Sudaryta darbo grupé Ikimokyklinio ugdymo
kokybiska, ikimokyklinio ikimokyklinio ugdymo programos atnaujinima
individualius vaiky | ugdymo programa | programai atnaujinti. vykdeé visi pedagogai. Jie
poreikius »vaikystés sodas” | Atnaujinta ikimokyklinio | teiké pasifilymus
atitinkantj, integruojant ugdymo programa ikimokyklinio ugdymo
ikimokyklinj ir socialiniy emociniy | ,,Vaikystés sodas®. programos ,,Vaikystés
prieSmokyklinj igidZiy ugdymo Socialiniai emociniai sodas® atnaujinimui,
ugdyma (si). programas. igidZiai formuojami visy | integravo socialiniy
Prie¥mokykliniame | ikimokyklinio ir emociniy jgidziy
ugdyme prie¥mokyklinio amZiaus | formavimo nuostatas,
integruojama vaikams. skatinanéias vaikus kalbéti
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socialinio emocinio
ugdymo programa
»Zipio draugai®.

STEAM veiklos
organizuojamos vidaus ir
lauko aplinkose. STEM

apie savo jausmus,
nuotaikas, bendravimg su
draugais, suaugusiais.

STEAM veiklos | | veiklose dalyvauja 50% | Vidaus ir lauko
jtrauktos | darZelio ugdytiniy, organizuojamose veiklose
ikimokyklinio ir buvo lavinamas vaiky
prie3mokyklinio mgstymas, sumanumas,
ugdymo reakcija, atmintis, atliekant
programas. jvairius stebéjimus,
bandymus, eksperimentus,
vaiky sugalvotas veiklas.
STEAM veikloje dalyvavo
70% vaiky, nes
ekstremalios situacijos
metu darZel] lanke maZiau
vaiku.
1.2. Kurti saugiag ir | Sukurtos Sukurtos edukacinés Buvo kuriama saugi,
funkcionalig edukacines lauko erdvés, kuriose vaikams | funkcionali ugdymo (si)
ugdymo (si) erdvés, kurios bus jdomu Zaisti, kurti, aplinka. Grupiy
aplinka lauke, kuri | skatinta vaikus eksperimentuoti. edukacinés erdvés
skatinty vaiky veikti ir dométis Sukurtos 7 edukacinés papildytos tvariomis
aktyvuma, supantia aplinka. erdvés. ugdymo priemonémis,
kurybiskuma, Jtraukta darZelio DarZelio bendruomené moderniais
Zingeidumg, nora bendruomené | isitraukia j edukaciniy konstruktoriais,
ieSkoti, kurti, lauko erdviy erdviy kiirimo procesa, enciklopedijomis. Lauke
atrasti tyrinéti ir kiirima. sitilo idéjas ir jas sukurtos edukacinés
eksperimentuoti. Aktyviai realizuoja. erdves: ankstyvojo
bendradarbiaujama | [gyvendintos 4 pateiktos | amZiaus vaiky smulkiosios
su ugdytiniy tévais, | idéjos. motorikos, paZintiniy

kuriant edukacines
erdves.

Stiprinami
bendravimo ir
bendradarbiavimo
igidZiai dalinantis
geragja darbo
patirtimi su
ikimokyklinio
ugdymo jstaigomis
ir socialiniais
partneriais.

Téveliai — aktyviis
pagalbininkai. DarZelio
veikloje dalyvauja ne
maziau kaip 80% tévy
(globéjy).

Suorganizuoti maZiausiai
2 bendravimo ir
bendradarbiavimo
renginiai:

1.Rajono ir respublikos
pedagogams.

2. Socialiniams
partneriams i§ uZsienio.
Patirtimi dalinasi daugiau
nei 50% pedagogy.

igldZiy ugdymui; jvairiy
vabaly stebéjimui jkurtas
Vabaliuky namelis;
sukurtos lysvés augaly
auginimui ir sodas
vaismedZiy ir vaiskrimiy
auginimo prieZilirai ir
stebejimui;

ikurta pasaky ir knyguéiy
skaitymo erdvé; vaikai gali
eksperimentuoti erdveéje
~ZaidZiu ir atrandu®, kurti
ivairius meno kuirinius
meno erdvéje. Atnaujintas
Basy kojy takas.
Patyriminj ugdymg
skatinan¢ig aplinkg kiré
visa darZelio
bendruomené, téveliai
sitilé savo idéjas, padéjo
persodinti gyvatvores,
rupinosi reikalingy
medZiagy paieska ir




pristatymu.

DarzZelio veikloje dalyvavo
50% téveliy, nes vaikai
nelanke darZelio dél
ekstremalios padéties.
Buvo organizuota virtuali
rajoniné ikimokyklinio
ugdymo jstaigy pedagogy
metodiné diena apie lauko
erdviy panaudojimo
galimybes ugdymosi
procese.

Veiklg ir uZduotis kuria | vyksta, doméjosi vaiky
naudodami jvairias maitinimu. Karantino
kompiuterines laikotarpiu pedagogai
programas. 95%. ugdymga teiké nuotoliniu
Pedagogai su ugdytiniy | biidu, siunté uzduotis ir
tévais bendrauja kitg informacijg socialiniy
informaciniy tinkly pagalba, kélé

1.3. Pagerinti I8siai$kintos Atliktos dvi anketinés Darbuotojams buvo
darZelio darbuotojy apklausos d¢l darbuotojy | pateiktos dvi anketos
mikroklimatg. nuostatos, savijautos, veiklos, siekiant i3siaiskinti
Sukurti vertinimo ir | pozityvumas apie | motyvacijos darZelyje psichosocialing rizikg
motyvavimo darZelio veikla. (balandzio ir lapkrigio darbe ir suZinoti
sistemg. Vertinta darbuotojy | mén.). Dalyvavo 90% darbuotojy radtingumg
savijauta ir veikla, | darbuotojy. psichikos sveikatos srityje.
sudarytos salygos | Daugiau kaip 90% Dalyvavo 50% darbuotojy.
kokybiskai veiklai | pedagoginiy darbuotojy | Gauti duomenys pristatyti
ir sprendimy dalyvauja priimant darZelio kolektyvui,
prisiémimui sprendimus jstaigos priemones bus jtrauktos j
veiklos klausimais. 2022 mety veiklos plang.
Sukurtas pedagogy ir DarzZeliui svarbiis
darbuotojy skatinimo sprendimai buvo priimti
tvarkos apraas. Pritar¢ | tariantis su visa
90% darbuotojy. bendruomene (buvo
sudarytos uZdaros DarZelio
darbuotojy, Tévy tarybos
grupés). Sudaryta darbo
grupé (2021-09-21 Nr. V- !
17),, kuri atliko tyrima, |
kas labiausiai motyvuoty |
darbuotojus, sudaré
darbuotojy skatinimo
tvarkos aprasa, kuris buvo
derintas su visais '
darbuotojais.
1.4. Sukurta ir Visi pedagogai Pakoreguotas nuotolinio | Pedagogai 100% planuoja
pritaikyta geba naudotis ugdymo tvarkos apra3as. | veiklg elektroniniame
skaitmeninio skaitmeninémis Pedagogai veikla dienyne Misy darZelis.
ugdymo platforma | priemonémis planuoja elektroniniame | Téveliai prisijungé prie
IUG ir PUG vaiky | ugdymo procese. dienyne Miisy darZelis. elektroninio dienyno,
ugdymui 100%. stebéjo, kokios veiklos
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technologijy pagalba. darZelio interneting
svetaing. Prasidéjus
kontaktiniam ugdymui,
pedagogai siunté téveliams
grupéje vykusios veiklos
nuotraukas, filmuotg
medZiagy.

Visi kompiuteriai yra
sujungti | virtualy privaty
tinkla, kurio pagalba
pedagogai gali lengvai
prisijungti prie darZelio
dokumenty i$ namy,
grupéje, saugiai dalintis
informacija, dokumentais.
Buvo nupirkta mobilaus
ry$io paslauga, kurios
pagalba kiekviena grupeé
turi atskirus telefony
numerius tiesioginiam
susisiekimui su tévais.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. Nejvyko respublikiné konferencija ir
susitikimas su socialiniais partneriais i3

Latvijos respublikos.

Dél ekstremalios situacijos negalima buvo
susitikti tiesiogiai. Renginiai nukelti j 2022 metus.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
{pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Visi darbuotojai buvo jtraukti j darZelio vidaus rizikos | Iry3kéje rizikos veiksniai padés gerinti

vertinima, atliko SSGG analize.

jstaigos veiklos kokybe.

3.2

3.3.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos u¥duotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,

L o i) Pasiekti rezultatai ir
ar nustatytos uZduotys jvykdytos) jy rodikliai

4.1,

4.2.

4.3.
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III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

S. Gebé¢jimy atlikti pareigybés apralyme nustatytas funkcijas vertinimas

{pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas langelis:
I — nepatenkinamaij
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 - labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

o 20 3o 4p

5.2. Istekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

lo 20 3@ 4o

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

lo 20 3o 4m

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3o

siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis)

lo 2o 3o 40

IV SKYRIUS

PASIEKTUY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJY TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

UZduogiy jvykdymo apraymas

PaZymimas

atitinkamas langelis

6.1. Visos uZduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai (%

6.2. UZduotys i esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

rodiklius

Gerai O

6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uZduogiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai O

6.4. Pusé ar daugiau uZduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai (J

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Svietimo jstaigos struktiiros, procesy istekliy valdymo

7.2. Vadovavimo Zmonéms, bendravimo ir informavimo.

V SKYRIUS

KITY METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Siekti aukstesnés
ikimokyklinio ir
prie¥mokyklinio ugdymo
kokybés.

Itvirtinti prieSmokyklinio
ugdymo ankstinimo gaires.
Vykdyti ikimokyklinio
ugdymo programos ,,Vaikystés
sodas“ nuostatas.
Pletoti  jtraukiojo
galimybes -  visapusiskas
ugdymo salygy sudarymas,
pagalba  vaikui ir $eimos

ugdymo

Pakeistas prieSmokyklinio
ugdymo tvarkos apragas.

] wvaiky ugdymo programas
integruotas socialinis emocinis
ugdymas, sveikatos stiprinimas,
ekologinis ugdymas.

Su spec. ugdymo vaikais dirba
specialisty komanda (logopedas,
spec. pedagogas, psichologas),
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nariams, individualus
vaiky gebéjimy ugdymas.
Taikyti patyriminj ugdyma
netradicinése erdvése -
STEAM klaseés kiirimas, veikla
netradicinése aplinkose.
I3siaidkinti tévy nuomone dél
vaiky ugdymo kokybés.

gabiy

parengtos
programos.
Sukurta STEAM klase,
pedagogai veikla organizuoja
netradicinéje aplinkoje.

Atliktas ugdytiniy tévy tyrimas
»levy  lukestiai“, siekiant
iSsiaidkinti tévy nuomong apie
vaiky ugdyma darZelyje.

pritaikytos

8.2. Plétoti edukacines
erdves, sudaryti geresnes
salygas patirtinei vaiky
veiklai.

Testi  edukaciniy  erdviy
kirima,  i¥plétima,  siekti
efektyvesnio erdviy ir Zaidimy
aik3teliy naudojimo galimybiy,
kurti geresnes salygas patirtinio
ugdymo organizavimui,

Sukurtos erdvés papildytos
naujomis priemonémis,
inventoriumi, sukurtos naujos
erdveés.

Patirtinis ir jtraukusis ugdymas
vyksta netradicinéje aplinkoje,

Dalyvauti respublikiniame " . . -
Mokykly edukaciniy erdviy kufl ) s‘l'<a‘t11?a vaikus  dometis,
2022 mety konkurse. veiktl, Zaisti. ,
Plétoti aktyvy tévy jsitraukimg Darieh? .. dalyve}uga
i ugdymo erdviy papildyma respl.lbhkmlame edukaciniy
jvairesnémis veiklomis, erfiv1}4 konkur_se:. .
priemonémis, Tévai aktyviai _pac!eda kurtl
lauko erdves ir jgyvendinti
jvairias idéjas.
8.3. Stiprinti partneryste, Ugdyti vaiky pilieti¥kuma, | Dalyvauti programos eTwinning
telkiant jstaigos kiirybiskuma, atviruma. veikloje.
bendruomeng ir socialinius | Dalyvauti tarptautiniuose, | Organizuoti metodines dienas,
partnerius vaiko respublikiniuose, rajoniniuose | rajoninius, respublikinius  ir
asmenybés Tgliai, skatinti | projektuose, atskleisti vaikams | tarptautinius renginius, dalintis
bendruomenés nariy ivairias ugdymo (si} galimybes, | darbo patirtimi.
lyderyste. bendravimag ir | Jtraukti ugdytinius j aktyvy
bendradarbiavimg  su  kity | bendradarbiavimag  su  kity
darZeliy, tautybiy vaikais. darZeliy, Saliy vaikais.
Skatinti pedagogy dalijimasi | Organizuoti jtraukiojo ugdymo
gergja darbo patirtimi  su | seminarus  pedagogams  ir
socialiniais partneriais | auklétojy padéjéjams.
respublikoje ir uZsienyje, Siekti  aktyvaus darbuotojy
Skatinti darbuotojy lyderyste, | dalyvavimo lauko erdviy kiirimo
iniciatyvuma, atviruma | procese.
poky&iams, komandinj darbg. | Jtraukti darbuotojus | veiklos
Stipr.in_ti pedagogy ir mokyt_(?jq dokumenty, tvarky  kiirimo
Padéjéy..; kompetencijas procesa.
jtraukiojo ugdymo srityje.
Sudaryti sglygas kelti
kvalifikacija, tobulinti
asmenines kompetencijas.
8.4, Patvirtinti vidaus | I¥siai¥kinti jstaigos vidaus | Atlikti maitinimo organizavimo
kOI}tTC_’léS _ procediiras, | kontrolés rizika  maitinimo | jstaigoje vertinimg, jtraukiant
uztikrinantias maitinimo organizavimo ir vykdymo | visa bendruomene,  jvertinti
%ii?n?:vil?o S s srityje, numatyti procediiras | maisto produkty  pirkimo
igyvgnjdi,nti. : rizikos veiksniams $alinti ir | procediiras, kontroliuoti  su
maitinimo organizavimo | tiekéjais  sudarytas  pirkimo




veiklos gerinimui. sutartis,  tinkamai  tvarkyti
maitinimo organizavimo
dokumentacija.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Karantinas ar ekstremali situacija.

9.2. Lé§y trikumas.
9.3. nenumatytos aplinkybés.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIDLYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sidilymat.

Veiklos ataskaitg vertiname gerai. Dauguma 2021m. veiklos uzduogiy jvykdytos. Direktorés
iniciatyva buvo kuriamos, grazinamos edukacinés erdvés lauke. Istaigos pedagogai nuolatos
skatinami dométis Siuolaikiniais mokymo (si) metodais, tobulinti jvairias kompetenci|
seminaruose, konferencijose taip pat dalintis geraja patirtimi su kolegomis rajone, respublikoje.
Sukurtas pedagogy ir darbuotojy skatinimo tvarkos aprafas bei patogus kompiuteriy tinklas,
gerinantis darbuotojy darbo salygas.

Sitlome nuosekliai vadovautis sukurtu pedagogy ir darbuotojy skatinimo tvarkos apragu. Ir
toliau gerinti jstaigos mikroklimatg jtraukiant visus darbuotojus j jvairias veiklas.
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jgaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)
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(valstybinés $vietimo jstaigos savininko (parasas) vardas ir pavarde) (data)
teises ir pareigas jgyvendinangios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas
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